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PLAN DIGITAL DE CENTRO IES ANTONIO CALVIN CURSO 2022-2023

1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital del IES ANTONIO CALVIN. Es un documento donde se planifica el desarrollo
de los centros educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un
instrumento compartido por toda la comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de los
medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestién del centro
qgue da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas, debe tener un enfoque coordinador
de los recursos pedagédgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus

posibilidades.
Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacidn del centro con relaciéon al uso de la tecnologia en los
distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacion del proceso de transformacién digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacién que aprende, siendo

s6lo posible si es una organizacion digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha?

que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con centros
educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que
faciliten la digitalizacidn, la inclusidn y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la
proxima generacion pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion
adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional viva

donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla-La Mancha.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO IES ANTONIO CALVIN CURSO 2022-2023

Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la
privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestidén de los centros
docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el alumnado parala mejora
de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como
a Internet.

Impulsar la implantacién de proyectos de innovacion digitales, dentro del ambito
educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los centros de
ensefianza y en toda la comunidad educativa.

Facilitar la innovacion educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en
la investigacidn, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través

de la creacién de una red de centros que apuesten por la innovacion educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

Financiado por la Union Europea Plan de Recuperacién, ,:_‘_:‘ oo o uj
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Diagnéstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara un
analisis:

o Delasituacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias digitales
para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones
establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente
Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo
y colaboracién”.
= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,
= Pedagdgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluacién” y “Contenidos
y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:

= Docente

Castilla-La Mancha



PLAN DIGITAL DE CENTRO IES ANTONIO CALVIN CURSO 2022-2023

=  Alumnado de 62 de Educacién Primaria, 42 de Educacién Secundaria
Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos Formativos de
Formacion Profesional)
=  Familias.
e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa
de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la situacidn del centro
y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y familias.
e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que
el centro se ha propuesto.

e Evaluacién: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacién serd la persona encargada de impulsar la realizaciéon del Plan
Digital de Centro, siendo la Comisién de Coordinacién Pedagdgica quienes propongan las

acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el
gue se encuentra el centro en relacion con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve
gué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cudles deberian ser las prioridades
del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de equipos

directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnolégica y
pedagdgica. Cada dimensidn esta compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y

cada elemento contempla aspectos a valorar.

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es
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T

2.1.1. Dimensidn organizativa

CURSO 2022-2023

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y

redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en

la utilizacion pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccion y seguridad en la red, gestiones

internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los

miembros de la comunidad escolar), entre otros.

SECUNDARIA/BACHILLERATO:

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

Financiado por la Union Europea T Plan de Recuperacién, ‘ {m\ o) g
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T

En el apartado de liderazgo solo se recoge informacién del profesorado y, como se puede
apreciar en los gréficos, la mayor preocupacién radica en la disposicién de tiempo para explorar

la ensefanza digital.

FORMACION PROFESIONAL:

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

8’ 34

e’ 42
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

© 42

6‘3 41
A4, Tiempo para explorar la ensefianza digital

6—‘1

6-3
AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

6‘1

6—3
AB. Participacién de las empresas en la estrategia

i 23

s

@' 28

Aquiya aparece reflejada la entrada correspondiente al equipo directivo. Al igual que sucedia
en el andlisis de Secundaria/Bachillerato, la mayor preocupacidn esta en el tiempo para explorar
la ensefianza digital. También cabe destacar que aparece un apartado nuevo relativo a la
participacion de las empresas en el ambito digital, con una valoracidn baja tanto del profesorado

como del equipo directivo.

Financiado por la Unién Europea D Plan de Recuperacion, r ﬁ = (s
- NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia ‘[ A %"""“ [l

b= Castilla-La Mancha



PLAN DIGITAL DE CENTRO IES ANTONIO CALVIN CURSO 2022-2023
I

Por lo demads, si se comparan ambos graficos se puede apreciar que, en general, las

tendencias son similares.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y
formacidn de directivos, docentes, profesionales de la orientacién y personal de administracion

y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

SECUNDARIA/BACHILLERATO:

D1. Necesidades de DPC

L 3
5]
e
& I
&i;

D2. Participacion en el DPC

6")
3
A°

D3. Intercambio de experiencias

25
.'
> IR

Cabe destacar la percepcidn por parte del profesorado de la necesidad de este desarrollo

i o

profesional docente en todo lo relacionado con la competencia digital.

Financiado por la Union Europea R Plan de Recuperacién,
NextGenerationEU % Transformacién y Resiliencia
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FORMACION PROFESIONAL

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

D4. Oportunidades de DPC

Al igual que en Secundaria/Bachillerato, este grafico refleja la necesidad percibida, tanto por

el equipo directivo como por el profesorado, del desarrollo personal continuo en competencia

digital.
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2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;

cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

SECUNDARIA/BACHILLERATO:

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

6%
&
28
B3. Colaboraciones
6-3

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

En este dmbito, el profesorado da mds importancia al apartado de colaboraciones, asi como

a debatir acerca del uso de la tecnologia. En cambio, el alumnado no tiene la misma precepcion

sobre esto ultimo.

Financiado por la Unién Europea PlandeRecuperacion. @ HHERTEENEEEEN W
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FORMACION PROFESIONAL:

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

65
26
B3. Colaboraciones
% 32
g
@’ 37

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

08

Al igual que sucede en Secundaria/Bachillerato, el profesorado prioriza todo lo relacionado
con las colaboraciones y el aprendizaje mixto. El equipo directivo se centra en reflexionar sobre
el uso de la tecnologia y, de manera analoga al alumnado de Secundaria/Bachillerato, el
alumnado de Formacién Profesional no da especial importancia al debate sobre el uso

tecnoldgico.

2.1.2. Dimension tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un andlisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza vy
aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino también un andlisis de
situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su

disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este analisis

10
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T

se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccidon, equipos psicopedagdgicos

de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.

SECUNDARIA/BACHILLERATO:

Cl. Infraestructura

el
. ¢ I

L2
3

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccion de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacion, : m =i &
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

.J. o

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

Se puede apreciar una opinién en general positiva referente a la dotacién informatica del
centro, asi como al acceso a internet por parte del Profesorado. No sucede los mismo con la

percepcion del alumnado cuya valoracidn de estos apartados no es tan alta.

Los apartados en los que la valoracidn decae estan relacionados con la asistencia técnicay la

disponibilidad y uso del dispositivo propio del alumnado.

Una aportacion muy interesante, susceptible de mejor calificacidn, es la idea de disponer de

bibliotecas accesibles con materiales digitales.

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, | iﬁi qmn g uj
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FORMACION PROFESIONAL:

Cl. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccidn de datos

C10. Dispositivos para el alumnado

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

Financiado por la Union Europea
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

0:8;

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

C17. Base de datos de proveedores de formacién

En los resultados de Formacidon Profesional ya aparece reflejada la opinién del equipo
directivo. Como sucede en Secundaria/Bachillerato se muestra preocupacion por la asistencia

técnica y hay que destacar el mayor interés e inquietud sobre la proteccién de datos.

Los alumnos detectan carencias en lo relativo al acceso a dispositivos. Al igual que sucede en
Secundaria/Bachillerato incluso en mayor medida, se refleja un interés en disponer de una base

de datos en linea que aglutine diferentes recursos digitales.

2.1.3. Dimension pedagogica
2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos

(REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, | iﬁi qmn g uj
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SECUNDARIA/BACHILLERATO:

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacidon de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

En este apartado se refleja la percepcién del profesorado y del alumnado y, como se puede
apreciar, la valoracion es alta (rozando el 5) Ademas, la opinidn del alumnado apenas difiere de

la del profesorado.

15
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FORMACION PROFESIONAL:

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacidon de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

En estos graficos ya aparecen los datos del equipo directivo que muestra cierta inquietud en
lo referente a creacién de recursos digitales, asi como a la necesidad de disponer de recursos

educativos abiertos.

Con respecto a la apreciacién del profesorado, su preocupacion también se centra en esos
mismos aspectos. La percepcion del alumnado es positiva hacia el empleo de entornos virtuales

de aprendizaje.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacién del desarrollo de la
competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

16
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e
SECUNDARIA/BACHILLERATO (implementacién en el aula/competencia digital alumnado):

F3. Fomento de la creatividad

F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado

IES ANTONIO CALVIN

F4. Implicaciéon del alumnado

F5. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacién,
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H1. Comportamiento seguro
i’)
&
& 31
H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

.J-.J-
g'I

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

0:e;
\
g W

o,

H7. Creacién de contenidos digitales

LA
! a.!

H8, Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

0:8;
i

H13. Resolver problemas técnicos

Q).!).
8
w
~

En lo referente a implementacién en el aula, hay que destacar una alta valoracién por parte
del profesorado, salvo en los apartados de colaboracion del alumnado y proyectos
interdisciplinares. Con respecto a esto Ultimo conviene destacar que nuestro centro se ha

incorporado en el presente curso a los proyectos STEAM del CRFP.

Financiado por la Union Europea Q Plan de Recuperacién,
NextGenerationEU ; Transformacién y Resiliencia
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La valoracion del alumnado siempre queda por debajo de la del profesorado.

Con respecto a la competencia digital del alumnado, de nuevo la valoracién del alumnado se
halla por debajo de la del profesorado destacando con valoracidn mas baja los correspondientes
a aprender a codificar y resolver problemas técnicos. También hay que destacar la inquietud en

cuanto a verificar la calidad de la informacion tratada.

FORMACION PROFESIONAL (implementacién en el aula/competencia digital alumnado):

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

o:e;
3 w
w N
A\l

F3. Fomento de la creatividad

& 32
o’ 38
33

F4. Implicacién del alumnado

F5. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares

FB8. Orientacion profesional

.ﬁ 32
@ 36
37
19
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H1. Comportamiento sequro

.‘)o.Jo
5 W
B & N

H3. Comportamiento responsable

.J..J'

{-
g W
| n

H4. Verificar la calidad de la informacidn

o:8;
W
9

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

o:e;
ﬁm

H7. Creacién de contenidos digitales

.‘)..J.
‘g!

HB. Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

09
()
N

H11. Aprender a codificar o programar

H13. Resolver problemas técnicos

',_;-.J.
w [P
in

H15. Habilidades para la cualificacion profesional

e
w
N
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El andlisis de los resultados de Formacién Profesional, con la incorporacién de los del equipo
directivo, arrojan unos resultados muy parejos de los tres sectores en el apartado de

implementacion en el aula.

Si se aprecian ciertas disonancias en la parte de competencia digital del alumnado. La
valoracion del equipo directivo es siempre inferior al la del resto. Por parte del alumnado, la
mayor preocupacidon radica en aprender a codificar/programar al igual que sucede en

Secundaria/Bachillerato.

También hay que destacar la preocupacion referida al uso seguro de las tecnologias asi como
de la verificacion de la informacion y la necesidad de un uso responsable de las tecnologias

digitales.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacidn,

entre otros.

.

om
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T

SECUNDARIA/BACHILLERATO:

G1. Evaluacion de las capacidades

@ o
¢ Pharé

G3. Retroalimentacién adecuada

08
N!
©

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

08
M!
~

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

o:e;
~!
wn

G7. Evaluacién digital

-8

G8. Documentacién del aprendizaje

I
0.
W
u !

GS. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

Q} )

G10. Evaluacidn de las capacidades desarrolladas fuera del centro
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Se aprecia una valoracidn en general intermedia por parte del profesorado. Por el contrario,

la percepcidn del alumnado esta siempre por debajo. Hay que destacar la baja percepcién de las
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capacidades desarrolladas fuera del centro, asi como de los comentarios sobre los trabajos de

los alumnos.

FORMACION PROFESIONAL:

G1. Evaluacidn de las capacidades

! u&

G3. Retroalimentacién adecuada

GS5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacién digital

W
N

G8. Documentacién del aprendizaje

GS. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

G10. Evaluaciéon de las capacidades desarrolladas fuera del centro
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En estos graficos, que incluyen a los tres sectores, cabe destacar dentro de una relativa

homogeneidad una mayor valoracién por parte del profesorado.

El equipo directivo aprecia carencias en lo relativo a la autorreflexion y a los comentarios

entre alumnos, aspectos coincidentes en cuanto a valoracidon por parte del alumnado.

El alumnado califica a la baja la evaluacidn de capacidades realizadas fuera del centro.

2.2. Valoracioén de la competencia digital

En este documento se analizan los resultados correspondientes a los cuestionarios
realizados al profesorado del centro a principios del curso 2022/2023 y se hace una

comparativa con los resultados obtenidos en el curso 2021/2022.

2.2.1. C.D. Docente

Competencia general docente. Curso 22/23

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C22.57% (1) =

-\\
“ A B13846% (15)

C17.69% (3) —

B2 51.28% (20) —~
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-

La competencia digital del profesorado alcanza un buen nivel. En estos resultados se puede
apreciar cdmo ha desaparecido el nivel A y ya solo aparecen niveles By C, siendo el nivel B2
el predominante, con lo que podemos considerar que se ha mejorado con respecto al curso
anterior.

Esto es ldgico, ya que la mayor parte del profesorado realizé durante el curso pasado alguno

de los médulos para la acreditacion B1 en competencia digital.

Recuerdo curso 21/22:

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C217% (1) [~ A1509%(3)
C111.86% (7) ——
_— A2 18.64% (11)
B2 33.9% (20)
B8128.81% (17)

. . v s.":n
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Compromiso profesional

1.Compromiso profesional

c2 A2
256% (1) L[ |2.57% ()

‘V\\ B1
I \ 33.33%(13)

3.13% (2)

B2
56.41% (22)

En este apartado la tendencia vuelve a ser la predominancia de los niveles B, quedando algunos
porcentajes del nivel A., con lo que se puede decir que se obtiene una buena valoracion.

Si se comparan estos datos con los del curso anterior, no se aprecian diferencias significativas. Quiza al
realizarse la encuesta a principios del curso, algunos profesores no estan todavia familiarizados con
nuestra plataforma de trabajo Google Classroom.

Recuerdo curso 21/22:

1.Compromiso profesional

c1 A1
186% @)\ [ 1.7% (1)
’ A2
‘7\ L 847% (5)
B1

B2
A 33.9% (20)

2407%26) B

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, | iﬁi qmn g
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia i s

s Castilla-La Mancha



PLAN DIGITAL DE CENTRO IES ANTONIO CALVIN
-

CURSO 2022-2023

Contenidos digitales

2.Contenidos Digitales

2.56% (1)

B2
33.33% (13)

B1

53.85% (21)

Los resultados estan comprendidos mayoritariamente en los niveles B, siendo el minimo

alcanzado el nivel A2.

Este apartado es el objeto principal del médulo B de la competencia digital que se debe

desarrollar en este curso para la mayor parte del profesorado.

Recuerdo curso 21/22:

2.Contenidos Digitales

C2 Al
848%(5) \o [ 500% (3
C1 _/
10.17% (6) 22 03% (13)

B2 \ 4 B1

35.59% (21) A 18.64% (11)
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Ensefanza y aprendizaje

3.Ensenanza y aprendizaje

B

66.67% (26)

C1

10.25% (4) 2

23.08% (9)

En el apartado de ensefianza y aprendizaje se puede apreciar un buen nivel del centro. Esto
se manifiesta en el hecho de que el nivel minimo detectado es el B1, con un porcentaje

mayoritario del nivel B2.

Si se compara con el curso anterior, se aprecia una clara mejoria ya que desaparecen los

niveles A.
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Recuerdo curso 21/22:

3.Ensenanza y aprendizaje

Cc2 A1

10.17% (6) ) 1.7% (1)
Ct
13.56% (8) 13.56% (8)

\ 22.03% (13)
B2

38.98% (23)
El analisis de los procesos de ensefianza y aprendizaje desde el punto de vista de la
competencia digital en nuestro centro ofrecen unos resultados muy buenos. Se puede apreciar

que el 84,74 % del profesorado estaria en los niveles By C.
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Evaluacion y retroalimentacién

4.Evaluacion y retroalimentacion

c2 Al
513% () \ [ 513% @)

A2
7.69% (3)

\.

33.33% (13)

B1
S 48.72% (19)

En la parte correspondiente a evaluacién y retroalimentacion se mantiene la
predominancia de los niveles B frente al resto. Es cierto que no se aprecia una mejora con
respecto al curso anterior, pero hay que tener en cuenta que este apartado se desarrollara

en el médulo C de la competencia digital.

Recuerdo curso 21/22:

4.Evaluacion y retroalimentacion

c2 A1
5.08% (3) | 5.09% (3
C1
"

13.56% (8) 20.34% (12)

\ / Bi

— 18.64% (11

37.29% (22) 6 (1)
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Empoderamiento del alumnado

5.Empoderamiento del alumnado

c2 A1

513% (2) | 5.13% (2)

ci| 4 \" \
5.13% (2) - L 7.69% (3)

Bl

35.9% (14
o 41.02% (16)

En este apartado se alcanza mayoritariamente el nivel B en cualquiera de sus modalidades,
comparando con los datos del curso anterior se puede apreciar como baja de manera

significativa el porcentaje de los niveles A.

Recuerdo curso 21/22:

5.Empoderamiento del alumnado

c2 A1
1.7% (1) _\ f_ 3.39% (2)

/ ¥
18.64% (11) 22.03% (13)

y  Bi
B2 N ;
J\,/ 18.65% (11)
35.59% (21)
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Desarrollo de la competencia digital del alumnado

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado

c2
A2
513% (2) |
= ‘ /" |17.95% @)
513% (2) \
B2 |
33.33% (13) B1

— 38.46% (15)

Al analizar el desarrollo de la competencia digital del alumnado se vuelve a obtener unos
mayores porcentajes en los niveles B, quedando el nivel A2 como minimo. En este sentido,

la evolucidn de este apartado radica en la desaparicién del nivel Al.

Recuerdo curso 21/22:

6.Desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado

P

5.08% (3) |

C1 _/

10.17% (6)

10.17% (6)

¥
13.56% (8

B2

33.9% (20) B1

27.12% (16)
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La siguiente tabla resume todos los resultados anteriores correspondientes al andlisis del
curso 22/23:

Docentes A1 A2 B1 B2 C1
1.Compromiso profesional 0 1 13 22 2
2.Contenidos Digitales 0 2 21 13 1
3.Ensefianza y aprendizaje 0 0 9 26 4
4.Evaluacion y retroalimentacion 2 3 19 13 0
5.Empoderamiento del alumnado 2 3 16 14 2

6.Desarrollo de la Competencia Digital del

0 7 15 13 2

alumnado

Recuerdo curso 21/22:
Docentes A1 A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 1 5 20 26 7 0
2.Contenidos Digitales 3 13 1" 21 6 5 ‘
3.Ensefianza y aprendizaje 1 8 13 23 8 6
4.Evaluacion y retroalimentacion 3 12 1 22 8 3 ‘
5.Empoderamiento del alumnado 2 13 1 21 11 1
6.Desarrollo de la Competencia Digital del 6 8 16 20 6 3
alumnado

Comentario general

A la vista de estos resultados, se puede asegurar que el IES Antonio Calvin presenta una buena
competencia digital, predominando en todos los campos analizados los niveles del grupo B.
Es de esperar que, a lo largo del curso, con la mayor adaptacién del profesorado nuevo y el

desarrollo de los médulos B y C de la competencia digital se puedan superar estos resultados.

.

om
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2.2.2. C.D. del alumnado

En el presente curso 2022-2023 no se ha evaluado la competencia digital del alumnado.

2.2.3. C.D. de las familias

En el presente curso 2022-2023 no se ha evaluado la competencia digital de las familias.

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de diagnéstico, asi
como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren conseguir

tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo que
se necesite mds de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracién no podraser
superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer objetivos intermedios que cumplan

los requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mds concretos posibles. La lectura del objetivo por
parte de cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente
qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no
podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacidn para
lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas etapas e

hitos que nos permitiran alcanzarlos.
En negrita y con mayor tamafio de la fuente, se indican los objetivos que se van a abordar.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para

aprovechary optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje digital.
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2)

3)

5)

6)

9)

Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos para
aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestion que ofrece la Consejeria de Educacidon, Cultura y deporte, sobre todo
en los ambitos de organizacidn, informacion y comunicacion, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos personales
y Garantia de Derechos Digitales).

Difusidn de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y practicas
educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

Plan de formacidn: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital del
alumnado

Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos méviles para
la gestidon de los centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje recogido en las
NCOF.

Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud responsable y

segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el

proceso de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la tecnologia,

asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas de seguridad en la

Red.

12) Proyectos de innovacidon e investigacidon: Impulsar la participacion del

profesorado en proyectos de innovacion o investigacion digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodolégico en el centro que conceden

al alumnado autonomiay el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacién y colaboracion del profesorado en

Financiado por la Union Europea Plan de Recuperacién,
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4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcién detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos
necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion, indicadores de logro e instrumentos de
evaluacidn, en base a las lineas de actuacién. Se acompana de una sugerencia o reflexién
aclaratoria por cada linea de actuacién con el siguiente formato. (Es muy importante que las

tareas sean especificas y medibles para facilitar su seguimiento y evaluacién).

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

2) Espacios de aprendizajes fisicos

3) Herramientas de gestion
a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM (Secretaria
virtual, Seguimiento Educativo y gestién educativa) para compartir informacién y

mejorar la comunicacidn y participacion entre los diferentes agentes educativos.

ACTUACION 1: USO BASICO DE LA PLATAFORMA EDUCAMOS

Tareas y agentes

Equipo - Fomentar el uso de la Plataforma Educamos en los aspectos bdsicos de

directivo seguimiento educativo (faltas de asistencia, fechas de examenes y
calificaciones) y comunicacion con las familias.

Coordinador | - Facilitar tutoriales de uso de la Plataforma Educamos

de formacion | - Organizar un taller sobre el uso basico de la Plataforma Educamos.

Profesorado | - Participacion en los talleres.

- Utilizacion de la Plataforma Educamos como via de comunicacidn con las
familias.

- (Tutores): recordar a los alumnos en la primera sesion de tutoria que deben
tener activado el acceso a Educamos durante todo el curso.

Alumnado - Utilizar este canal de comunicacién con el profesorado para estar
informado de la informacién académica de su clase.

Familias - Utilizar la Plataforma Educamos como via de comunicacion con el
profesorado.

Otros
Recursos

- Tutorial de la Plataforma Educamos.

Temporalizacién
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Fecha Inicio:

01/09/2022 Fecha fin: | 30/11/2022

Indicadores ED - El equipo directivo ha informado del uso de la plataforma en e
de logro claustro inicial.
CoorD. | - Ha puesto a disposicidn un Tutorial de Educamos / Guia del taller.
- Participacion de, al menos, un 60 % del claustro en el taller.
Prof - Uso basico de Educamos por el 90 % del profesorado.
Al. - Asistencia a la tutoria inicial del 90 % del alumnado.
Fam - Se les ha enviado por parte de los/as tutoras la informacidn basica
sobre Educamos y sus funcionalidades.
Otros
Instrumentos | - Acta del claustro inicial.

- Tutorial de Educamos.
- Documento para las familias.
- Encuesta de uso de EducamosCLM a docentes, alumnado y familias.

c) Conocer y usar las guias, documentos e instrucciones sobre buenas practicas

relativas al uso y proteccién de datos sensibles puestas a disposiciéon por la

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, en el portal de educacién: "Proteccién

de datos en los centros educativos".

ACTUACION 2: PROTECCION DE DATOS

Tareas y agentes

Equipo
directivo

- Dar de alta a los nuevos alumnos del instituto en la plataforma Classroom
con algun tipo de clave, de tal modo que sus nombres y apellidos no
aparezcan de manera explicita.

Coordinador

- Informar al claustro de la importancia de la proteccidn de datos.

Recursos

- Documento “Proteccion de datos en los centros educativos”.

Temporalizacién

Fecha Inicio:
Evaluacién

Indicadores
de logro

de formacion | - Enviar al profesorado el documento “Proteccion de datos en los centros
educativos”.
Profesorado | - Proteger los datos de los alumnos en las aplicaciones digitales utilizadas.
Alumnado
Familias
Otros

01/09/2022 01/06/2023

ED - Listado de alumnos utilizado en la plataforma Classroom sin que
se manifieste, de manera evidente, su identidad.
- Elaboracién de un cuestionario final sobre la proteccion de datos
del alumnado por parte del profesorado.
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CoorD. - EI 100 % del claustro tiene acceso al documento “Proteccion de
datos en los centros educativos”.
Prof - EI 100 % del profesorado realiza la encuesta sobre proteccion de
datos.
Al.
Fam
Otros
Instrument | - Cuestionario sobre proteccién de datos.
os - Documento: “Proteccidn de datos en centros educativos”.

d) Digitalizar y difundir en la plataforma EducamosCLM, Teams y pagina web, de los
documentos relevantes del centro que han de ser accesibles a la comunidad

educativa, sin que la privacidad y la proteccion de datos se vea comprometida.

ACTUACION 3: INCORPORACION DE LA PLATAFORMA TEAMS

Tareas y agentes

Recursos

Equipo - Utilizar la plataforma Teams para las reuniones a distancia, asi como para

directivo archivar toda la documentacién del centro (actas de evaluacidn, informes de
departamentos...)

Coordinador |- Ayudar al profesorado en el uso de la plataforma Teams, tanto con

de formacién | tutoriales como con la organizacién de algun taller.

Profesorado | - Usar la plataforma Teams o la herramienta OneDrive para almacenar sus
materiales digitales.

Alumnado

Familias

Otros

- Tutorial de Microsoft Teams.
Temporalizacién

Fecha Inicio:
Evaluacion

Indicadores
de logro

01/09/2022

30/06/2022

ED - Ha archivado en el equipo Teams del IES Antonio Calvin la
documentacion del instituto:

- Programacién General Anual.

- Normas de convivencia.

- Actas de evaluacion.

- Modelos varios (justificantes, partes...)
- Ha creado una carpeta por cada Departamento en Teams en
donde estardn alojadas las correspondientes programaciones
didacticas.
- Al menos, el 50 % de las reuniones del instituto han tenido lugar
a través de la plataforma Teams.

CoorD. | - Se ha llevado a cabo Taller/Tutorial del uso de Teams para el

profesorado del centro.
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Prof - EI 100 % de los Jefes de Departamento ha subido los documentos
de los departamentos (programaciones didacticas, informes...) a la
carpeta correspondiente de Teams.
- El 100 % de los tutores ha subido las actas de evaluacién a la
carpeta correspondiente de Teams.

Al.
Fam
Otros

Instrumentos | - Tutorial de Microsoft Teams.
- Lista de conteo de departamento y actividad en Teams.

5) Competencia digital del profesorado:

¢) Impulsar la participacion del profesorado en proyectos (eTwinning, Erasmus +...)

para el desarrollo de la competencia digital.

ACTUACION 4: PUBLICIDAD DE PROYECTOS EUROPEOS
Tareas y agentes

Equipo - Informar de los proyectos Erasmus+y eTwinning en los que esta inmerso el
directivo instituto a la comunidad educativa por diferentes vias:

- Claustro inicial (al profesorado).

- Redes sociales: pagina del instituto, Facebook, Twitter, YouTube...
(general)

- Educamos (a las familias)

Coordinador
de formacion

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros
Recursos

- Proyectos del centro.
Temporalizacién

Fecha Inicio: | 01/09/2022 15/09/2022
Evaluacion
Indicadores ED - El espacio destinado a los proyectos Erasmus+ del centro estd
de logro resaltado en la pagina del centro, Facebook...
- El espacio fisico Erasmus Corner del instituto queda bien visible.
CoorD.
Prof
Al.
Fam
Otros
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Instrumentos | - Proyectos del centro.

- Acta del claustro inicial.

6) Plan de formacidén

a) Detectar las necesidades del centro y solicitar los itinerarios formativos para

solventarlas.

ACTUACION 5: USO DE PLATAFORMAS (Classroom, Educamos, Teams)

Tareas y agentes

Equipo
directivo

- Informar en el claustro inicial de la creacién de talleres de uso de la
plataforma Google Classroom del instituto y de Educamos y Teams.

Coordinador
de formacion

- Promover la creacidon de jornadas o grupos de trabajo sobre:
- Uso de Google Classroom del instituto.

- Uso de la Plataforma Educamos.
- Uso de Microsoft Teams.

Profesorado | - Participar en las actividades anteriores.

Alumnado

Familias
Otros
Recursos
- Tutoriales de estas plataformas.
Temporalizacién

Fecha Inicio: 01/09/2022 (Classroom) 15/09/2022 (Classroom)
01/09/2022 (Teams) 30/09/2022 (Teams)
15/09/2022 (Educamos) 31/01/2023 (Educamos)
Evaluacion
Indicadores ED - Ha organizado al menos una acciéon formativa sobre cada
de logro plataforma.
Coor | - Ha recopilado y puesto a disposicién del claustro al menos un
D. tutorial / videotutorial sobre cada plataforma.
- Descripcion de las jornadas.
- Ha promovido al menos un grupo de trabajo / seminario relativo a
las herramientas de gestién del IES.
Prof | - El 100 % del profesorado de nueva incorporacién participa en la
formacién de Classroom.
- EI 100 % del profesorado participa en la formacién de Teams.
- EI 60 % del profesorado participa en la formacion de Educamos.
Al.
Fam
Otros

Plan de Recuperacién,
W Transformacién y Resiliencia
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Instrumentos

- Acta del claustro inicial.

- Listado de asistencia a las acciones formativas.

- Estadistica sobre participacion vy certificacién en
trabajo/seminarios.

- Tutoriales / videotutoriales

grupos de

12) Proyectos de innovacion e investigacion:

a) Participar en Proyectos de Innovacidn, Investigacion y elaboracién de materiales

didacticos, o aquellos promovidos por las AAEE (STEAM, Carmenta).

Equipo
directivo

ACTUACION 6: PROYECTO STEAM

Tareas y agentes

- Informar del proyecto STEAM al claustro e iniciar debate en la CCP sobre la
participacién del centro en el proyecto en el mes de septiembre.

Coordinador
de formacion

- Informar al Claustro y gestionar la inscripcion y participacion del instituto
en el proyecto STEAM.

- Facilitar modelos previos de trabajos en STEAM.

- Realizar los tramites de apertura y cierre del grupo.

Recursos
- Material STEAM suministrado por el CRFP.
Temporalizacién

Profesorado | - Participar en el proyecto STEAM
Alumnado | - Seguir la metodologia STEAM.
Familias
Otros

Fecha Inicio: Septiembre 2022 Mayo 2023
Evaluacion
Indicadores ED - Ha abierto debate en CCP sobre adhesién a programa STEAM.
de logro CoorD. | - Inscripcién en la Plataforma de Formacidn de la Consejeria de
Educacion.
- Cierre de la actividad.
Prof - Un 40 % del profesorado participa en la actividad STEAM.
Al. - Realiza al menos una unidad didactica siguiendo la metodologia
STEAM con los profesores participantes en dicha actividad.
Fam
Otros
Instrumentos | - Acta de la CCP.
- Material STEAM suministrado por el CRFP.
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5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual del

Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.

Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, esta registrado bajo licencia Creative Commons Reconocimiento - NoComercial
SinObraDerivada 4.0 Internacional License.
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