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PUBLICACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LAS PRUEBAS 

PARA LA OBTENCIÓN DEL TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS.  

CALENDARIO DE LAS PRUEBAS 

CURSO 2024/25 

  

Según lo indicado en la Resolución de 18/11/2024, de la Dirección General de Formación 

Profesional, por la que se convoca la realización de pruebas para la obtención de determinados 

títulos de Técnico y Técnico Superior de Formación Profesional en la comunidad autónoma de 

Castilla-La Mancha, en el año académico 2024-2025, en lo referente a la publicación de información 

indicado en los artículos: Duodécimo. “Realización de las pruebas. Punto1” y Decimotercero. 

“Evaluación de las pruebas. Punto2” 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.  

  

 Los criterios de evaluación son los que vienen establecidos por el Decreto 43/2013, de 25/07/2013, 

por el que se establece el currículo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Título 

de Técnico Superior en Administración y Finanzas en la Comunidad Autónoma de Castilla-La 

Mancha. 

Información disponible en el Portal de Educación de la JCCM:  

https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-administracion-finanzas-

loe.ficheros/802897-clmadministracion-y-finanzas-pdf.pdf 

  

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DE LAS PRUEBAS 

 

La información de referencia de cada módulo está recogida en los anexos correspondientes que se 

adjuntan a este documento. En cada uno de ellos se indica los criterios de calificación de cada 

prueba, características de las mismas y duración. También hace referencia a los útiles necesarios 

y observaciones específicas de cada módulo. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

MÓDULO  ANEXOS 

Inglés (ING) 1 

Contabilidad y fiscalidad (CFI) 2 

Proceso integral de la actividad comercial (PIAC) 3 

Simulación empresarial (SE) 4 

Formación y Orientación Laboral (FOL) 5 

Gestión de la documentación jurídica y empresarial (GDJE) 6 

Recursos humanos y responsabilidad social corporativa (RHRSC) 7 

Comunicación y atención al cliente (CAC) 8 

Gestión logística y comercial (GLC) 9 

Ofimática y proceso de la información (OPI) 10 

Gestión de recursos humanos (GRH) 11 

Gestión financiera (GFI) 12 

https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-administracion-finanzas-loe.ficheros/802897-clmadministracion-y-finanzas-pdf.pdf
https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/ciclos-formativos-1/tecnico-superior-administracion-finanzas-loe.ficheros/802897-clmadministracion-y-finanzas-pdf.pdf
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 CALENDARIO DE LAS PRUEBAS 

Las pruebas se realizarán los días 6 y 7 de mayo, en horario de mañana y tarde según el calendario 

siguiente: 

DÍA 6 DE MAYO 2025 

6 MAYO (MAÑANA) 

MÓDULO DURACIÓN INICIO FIN 

PIAC 90 9:00 10:30:00 

DESCANSO 15 10:30:00 10:45:00 

CAC 75 10:45:00 12:00:00 

DESCANSO 15 12:00:00 12:15:00 

CFI 90 12:15:00 13:45:00 

6 MAYO ( TARDE) 

MÓDULO DURACIÓN INICIO FIN 

ING 120 16:00 18:00:00 

DESCANSO 20 18:00:00 18:20:00 

FOL 75 18:20:00 19:35:00 

DESCANSO 10 19:35:00 19:45:00 

RHRSC 75 19:45:00 21:00:00 

 

DÍA 7 DE MAYO 2025 

7 MAYO (MAÑANA) 

MÓDULO DURACIÓN INICIO FIN 

SE 90 9:00 10:30:00 

DESCANSO 15 10:30:00 10:45:00 

OPI 90 10:45:00 12:15:00 

DESCANSO 15 12:15:00 12:30:00 

GLC 90 12:30:00 14:00:00 

7 MAYO (TARDE) 

MÓDULO DURACIÓN INICIO FIN 

GDJE 75 16:00 17:15:00 

DESCANSO 15 17:15:00 17:30:00 

GFI 90 17:30:00 19:00:00 

DESCANSO 15 19:00:00 19:15:00 

GRH 90 19:15:00 20:45:00 

 

 



 

Página 3 de 17 
 

DOCUMENTACIÓN Y MATERIAL NECESARIO:  

Para poder realizar las pruebas, los alumnos vendrán provistos de:  

 DNI, NIE, pasaporte o documento acreditativo de la identidad que acredite la identidad, en 

cada prueba de cada módulo. Dicho documento deberá ser presentado en el momento de 

la llamada y se deberá mantener sobre la mesa durante la realización de las pruebas. No 

será válido una fotocopia o imagen en el móvil. 

 El material necesario para realizar cada prueba se especifica en el anexo de información del 

módulo correspondiente incluido en este documento. 

  

  

NORMAS APLICABLES:  

Además, se aplicarán las siguientes normas:  

● No se permitirá la entrada en el aula una vez iniciado el ejercicio.  

● Nadie podrá abandonar el aula hasta que transcurran 15 minutos desde el comienzo de la 

prueba.    

● No se permite la entrada de bebidas ni comidas al aula, salvo agua.    

● No está permitido el uso de móviles, de relojes inteligentes ni de cualquier aparato 

electrónico salvo los señalados en cada módulo.  Los móviles deberán estar apagados.  

● No se corregirán exámenes realizados a lápiz o con tinta deleble.  

● El día de realización de las pruebas habrá un modelo de justificantes de asistencia a las 

mismas, que se entregará debidamente firmado y sellado a petición de los participantes que 

las necesiten en los diferentes módulos.  

● Los resultados de las pruebas se harán públicos conforme a lo que establece la normativa 

vigente sobre privacidad y protección de datos. En este sentido, cada candidato deberá dar 

su consentimiento por escrito (en el espacio indicado en el documento de examen de cada 

prueba) para que se publiquen sus resultados en la WEB del instituto (https://ies-

antoniocalvin.centros.castillalamancha.es/content/pruebas-libres-2025-grado-superior-fp-

administraci%C3%B3n-y-finanzas) ; de lo contrario, deberá informarse en la secretaría del 

instituto. 

● Ningún candidato podrá realizar las pruebas en otro momento distinto al establecido en el 

calendario. 

● Los candidatos deberán ser puntuales y presentarse en el aula de examen con antelación 

suficiente a la hora de la convocatoria de cada prueba, donde serán llamados por orden de 

lista y colocados en el aula correspondiente. La no comparecencia a este llamamiento en 

cualquiera de las distintas pruebas de cada módulo, supondrá que el aspirante sea 

considerado como no presentado. Cuando haya más de una prueba en un determinado 

https://ies-antoniocalvin.centros.castillalamancha.es/content/pruebas-libres-2025-grado-superior-fp-administraci%C3%B3n-y-finanzas
https://ies-antoniocalvin.centros.castillalamancha.es/content/pruebas-libres-2025-grado-superior-fp-administraci%C3%B3n-y-finanzas
https://ies-antoniocalvin.centros.castillalamancha.es/content/pruebas-libres-2025-grado-superior-fp-administraci%C3%B3n-y-finanzas
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módulo, se realizará un nuevo llamamiento en caso de realizar un descanso fuera del aula 

entre pruebas de un mismo módulo, o un control de asistencia si los aspirantes no han 

abandonado el aula.  

● El abandono o la no realización de una prueba, cuando haya más de una, implica que el 

aspirante sea considerado como no presentado en la evaluación global del módulo. 

● Los listados de candidatos y las aulas de celebración de las pruebas estarán expuestas en 

el tablón de anuncios y en la web del instituto.  

Para más información sobre estas pruebas libres consultar la Resolución de 18/11/2024, de la 

Dirección General de Formación Profesional, por la que se convoca la realización de pruebas para 

la obtención de determinados títulos de Técnico y Técnico Superior de Formación Profesional en 

Castilla-La Mancha en 2025 y en el enlace a la web del instituto. 

Disponible en el Portal de Educación de la JCCM:  

https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/estudios-formacion-profesional/pueden-adaptarse-estudios-

horario/pruebas-libres-fp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/estudios-formacion-profesional/pueden-adaptarse-estudios-horario/pruebas-libres-fp
https://www.educa.jccm.es/es/fpclm/estudios-formacion-profesional/pueden-adaptarse-estudios-horario/pruebas-libres-fp
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Anexo1 INGLÉS 

MÓDULO: INGLÉS 

CARACTERÍSTICAS DE LA 
PRUEBA/S 

PRUEBA1: COMPRENSIÓN  

TEXTOS ESCRITOS 

PRUEBA2: PRODUCCIÓN TEXTOS 
ESCRITOS 

 PRUEBA3:COMPRENSIÓN 
TEXTOS ORALES 

 Texto con preguntas de 
comprensión que pueden 
ser de verdadero – falso, de 
opción múltiple, de 
completar o de respuestas 
abiertas. También se incluirá 
un ejercicio de léxico 
relacionado con el propio 
texto. 

 Prueba en la que se deberá 

redactar un texto de unas 100 

palabras, eligiendo una de las 

dos opciones propuestas. Los 

modelos de textos que se pedirá 

incluyen el email, el CV, la carta 

de presentación o el ensayo de 

opinión. 

 

 Audio con preguntas de 

comprensión que pueden 

ser de verdadero – falso, 

de opción múltiple, de 

completar o de respuestas 

abiertas. 

 

CRITERIOS CALIFICACIÓN  La prueba se calificará 

numéricamente entre 0 y 

10 puntos. 

 En caso de preguntas 

de opción múltiple, las 

respuestas erróneas no 

descontarán puntuación. 

 

 La prueba se calificará 

numéricamente entre 0 y 10 

puntos, y se ponderará de la 

siguiente manera: 

 Contenido (40%) 

 Gramática/sintaxis 

(25%) 

 Vocabulario (25%) 

 La prueba se calificará 

numéricamente entre 0 

y 10 puntos. 

 En caso de preguntas 

de opción múltiple, las 

respuestas erróneas no 

descontarán puntuación 

 

Para todos los módulos: 

 Las Comisiones de Evaluación calificarán los resultados de las pruebas teniendo como referencia los resultados de aprendizaje y criterios 
de evaluación establecidos para cada uno de los módulos profesionales, según Decreto 43/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el 
currículo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Título de Técnico Superior en Administración y Finanzas en la Comunidad 
Autónoma de Castilla-La Mancha. 

 Los contenidos sobre los que se basarán las pruebas teóricas y prácticas son los recogidos en el Decreto 43/2013, de 25/07/2013. 
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MÓDULO: INGLÉS 

  Ortografía (10%) 

 La nota final de esta prueba 

se obtendrá sumando las 

puntuaciones obtenidas en 

cada elemento de los 

anteriores. 

 

 La nota final de cada aspirante será la resultante de la media aritmética de las tres PRUEBAS  

 Para poder dar por superado dicho Módulo, se deberá obtener una puntuación mínima del 50% en la 

calificación final global, y un mínimo del 20% en cada una de las pruebas que la componen para poder hacer 

media con el resto. 

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración de esta prueba será de 
45 minutos 

La duración de esta prueba será de 45 
minutos 

La duración de esta prueba será de 
30 minutos 

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul 

OBSERVACIONES  Las pruebas deberán entregarse escritas con bolígrafo. Se puede hacer uso de correctores. 

 No está permitido el uso de recursos adicionales (diccionarios, dispositivos electrónicos,etc) 

 La letra deberá ser clara y legible, de lo contrario se invalidará el ejercicio correspondiente. 

 En caso de duda, preguntar siempre al profesor responsable del aula. 
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Anexo 2 Contabilidad y fiscalidad (CFI) 

 

MÓDULO: CONTABILIDAD Y FISCALIDAD 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test (todo el temario) 
con 4 opciones de respuesta y una 
sola correcta. 

Resolución de 2 supuestos prácticos (uno contable 
y otro de cálculos económicos y financieros). 

 

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

Para superar el módulo se debe obtener una calificación final igual o superior a 5. 

La calificación final del módulo se compondrá de dos partes: 

 Prueba teoría (40% de la calificación final). 

 Prueba práctica (60% de la calificación final). 

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

30 MINUTOS 60 MINUTOS  

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul y calculadora. 

OBSERVACIONES  
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Anexo 3 Proceso integral de la actividad comercial (PIAC) 

MÓDULO: PROCESO INTEGRAL DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test (todo el temario) 
con 4 opciones de respuesta y una 
sola correcta. 

Resolución de 2 casos prácticos (uno contable y 
otro de gestión documental). 

 

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

Para superar el módulo se debe obtener una calificación final igual o superior a 5. 

La calificación final del módulo se compondrá de dos partes: 

 Prueba teoría (40% de la calificación final). 

 Prueba práctica (60% de la calificación final). 

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

30 MINUTOS 60 MINUTOS  

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul y calculadora. 

OBSERVACIONES  
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Anexo 4 Simulación empresarial (SE) 

MÓDULO: Simulación empresarial 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 50 preguntas con cuatro 
opciones de respuesta y una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

La puntuación total de la prueba se obtendrá de la 
suma de cada respuesta correcta con un valor de 
0,2 puntos. Las respuestas no contestadas no 
restarán puntuación. Las respuestas incorrectas 
restarán 0,07 puntos al total de la nota. La 
superación del módulo requerirá la obtención de 
una nota igual o mayor a 5 puntos. 

  

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración será de 90 minutos   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo azul o negro 

OBSERVACIONES  
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Anexo 5 Formación y Orientación Laboral (FOL) 

MÓDULO: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL (FOL) 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 50 preguntas con cuatro 
opciones de respuesta y una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

El test será el 100 % de la nota. Cada respuesta 
correcta vale 0,20 puntos. Cada 3 errores, se resta 
una respuesta correcta. Las preguntas sin responder 

(en blanco) ni suman ni restan. Para superar el 
módulo se deberá obtener una nota igual o superior 
a 5.  

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración será de 75 minutos.   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo azul o negro y calculadora. 

OBSERVACIONES  
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Anexo 6 Gestión de la documentación jurídica y empresarial (GDJE) 

MÓDULO: Gestión de la documentación jurídica y empresarial 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 50 preguntas con tres opciones de 
respuesta y una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

La puntuación total de la prueba se obtendrá sumando 0.2 
puntos por cada respuesta correcta. A esta suma se 
restará 0.07 puntos por respuesta incorrecta. Las 
preguntas no contestadas no restarán. Para superar el 
módulo se deberá obtener una nota igual o superior a 5  

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración será de 75 minutos   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul 

OBSERVACIONES  
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Anexo 7 Recursos humanos y responsabilidad social corporativa (RHRSC) 

MÓDULO: RECURSOS HUMANOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 50 preguntas con tres 
opciones de respuesta y una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

La puntuación total de la prueba se obtendrá 
sumando 0.2 puntos por cada respuesta correcta. 
A esta suma se restará 0.07 puntos por respuesta 
incorrecta. Las preguntas no contestadas no 
restarán. Para superar el módulo se deberá 
obtener una nota igual o superior a 5  

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración será de 75 minutos   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul 

OBSERVACIONES  
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Anexo 8 Comunicación y atención al cliente (CAC) 

MÓDULO: COMUNICACIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE 

CARACTERÍSTICAS 
DE LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 40 preguntas con 
cuatro opciones de respuesta y una sola 
correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

Cada respuesta correcta vale 0,25 puntos y 
cada respuesta fallida resta 0,083 puntos. 
Las respuestas en blanco ni suman ni 
restan. 
Se aprobará el módulo con una nota 
superior o igual a 5 puntos sobre 10. 

 

.  

 

 

DURACIÓN DE 
CADA PRUEBA 

La duración será de 75 minutos    

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul 

OBSERVACIONES  

 

 

 

x 
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Anexo 9 Gestión logística y comercial (GLC) 

MÓDULO: Gestión logística y comercial 

CARACTERÍSTICAS 
DE LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 

 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 50 preguntas con cuatro 
opciones de respuesta y una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

La puntuación total de la prueba se obtendrá de 
la suma de cada respuesta correcta con un valor 
de 0,2 puntos. Las respuestas no contestadas no 
restarán puntuación. Las respuestas incorrectas 
restarán 0,07 puntos al total de la nota. La 
superación del módulo requerirá la obtención de 
una nota igual o mayor a 5 puntos. 

  

DURACIÓN DE 
CADA PRUEBA 

La duración será de 90 minutos   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo azul o negro 

OBSERVACIONES  
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Anexo 10 Ofimática y proceso de la información (OPI) 

MÓDULO: OFIMÁTICA Y PROCESOS DE INFORMACIÓN 

CARACTERÍSTICAS DE 
LA PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con 40 preguntas 
con cuatro opciones de respuesta y 
una sola correcta.  

  

CRITERIOS 
CALIFICACIÓN 

Cada respuesta correcta suma 0,25 
puntos y cada respuesta errónea 
resta 0,083 puntos. 
Las respuestas en blanco ni suman 
ni restan. 
Para aprobar el módulo se debe 
obtener una nota igual o superior a 
cinco puntos sobre diez.  

  

DURACIÓN DE CADA 
PRUEBA 

La duración será de 90 minutos   

MATERIALES 
NECESARIOS 

Bolígrafo negro o azul 

OBSERVACIONES  
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Anexo 11 Gestión de recursos humanos (GRH) 

MÓDULO: GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

CARACTERÍSTICAS DE LA 
PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con cuatro opciones de respuesta y 
una sola correcta.  

El tipo test contendrá tanto la parte teórica como la 
parte práctica. En la selección de la pregunta 
correcta será necesario, en algún caso, la 
realización de ejercicios prácticos, facilitándose 
papel para realizar dichos cálculos. 

  

CRITERIOS CALIFICACIÓN  La puntuación total de la prueba se obtendrá sumando un 0,50 por pregunta correcta, con penalización de 0,25 
pregunta incorrecta y las preguntas no contestadas, ni suman ni restan.  

 Los aspirantes que realicen cálculos en folios, facilitados por la profesora, no serán considerados para la nota y deberán 
entregarse junto con la prueba.  

 Para superar el módulo se debe obtener una nota igual o superior a 5. 
DURACIÓN DE CADA PRUEBA 90 minutos 

MATERIALES NECESARIOS Bolígrafo negro o azul y calculadora. 

OBSERVACIONES  
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Anexo 12 Gestión financiera (GFI) 

MÓDULO: GESTIÓN FINANCIERA 

CARACTERÍSTICAS DE LA 
PRUEBA/S 

PRUEBA TEORÍA PRUEBA PRÁCTICA   OTRA PRUEBA 

 

 

 

 TEST 

 DESARROLLO TEMA 

 OTRA 

 

 SUPUESTO PRÁCTICO 

 PROBLEMAS CÁLCULO 

 SUPUESTOS OFIMÁTICA 

 ÁNALISIS 

 MECANOGRAFÍA 

 OTRA 

 

 

 

 ORAL 

 ENTREVISTA 

 PRESENTACIÓN 

 OTRA 

Prueba tipo test con cuatro opciones de respuesta y 
una sola correcta.  

El tipo test contendrá tanto la parte teórica como la 
parte práctica. En la selección de la pregunta 
correcta será necesario, en algún caso, la 
realización de ejercicios prácticos, facilitándose 
papel para realizar dichos cálculos. 

  

CRITERIOS CALIFICACIÓN  La puntuación total de la prueba se obtendrá sumando un 0,50 por pregunta correcta, con penalización de 0,25 
pregunta incorrecta y las preguntas no contestadas, ni suman ni restan.  

 Los aspirantes que realicen cálculos en folios, facilitados por la profesora, no serán considerados para la nota y deberán 
entregarse junto con la prueba.  

 Para superar el módulo se debe obtener una nota igual o superior a 5. 
DURACIÓN DE CADA PRUEBA 90 minutos 

MATERIALES NECESARIOS Bolígrafo negro o azul y calculadora. 

OBSERVACIONES  

 


